
Dodatok č. 2 k Školskému poriadku Materskej školy Lada 132 

 

Plán uplatňovania Štandardov dodržiavania zákazu segregácie 

 

 

Názov školy: Materská škola Lada 132 

Obdobie plánu: školský rok 2025/2026 

 

 

I. Identifikácia a analýza aktuálneho stavu 

Materská škola Lada v oblasti výchovy a vzdelávania považuje za dôležitý inkluzívny prístup ku všetkým 
deťom. Uplatňovanie štandardov dodržiavania zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní znamená pre 
našu materskú školu zavedenie a dodržiavanie pravidiel, princípov a postupov na predchádzanie 
segregácie, identifikáciu rizika segregácie, či nápravu identifikovaného segregačného konania. Pedagogickí 
aj nepedagogickí zamestnanci školy zdieľajú presvedčenie, že materská škola je inštitúciou, ktorej úlohou 
je rozvíjať všetky deti, bez ohľadu na ich sociálny a etnický pôvod, jazyk či kultúru. Škola využíva ľudský, 
empatický a individuálny prístup, učitelia vytvárajú aktívny vzťah s každým dieťaťom i jeho zákonným 
zástupcom. Opatrenia proti segregácii sú uplatňované v každodennej praxi školy, pričom sa dôsledne 
rešpektujú princípy rovnakého zaobchádzania. Aktívne spolupracujeme s CPaP . 

II. Ciele a vízia plánu 

Dlhodobým cieľom je vytvárať priaznivé podmienky a zabezpečiť rovnaký prístup ku kvalitnému vzdelávaniu pre 
všetkých, posilňovať inklúziu prostredníctvom vzdelávania zamestnancov,  

podporovať participáciu detí a rodičov na živote školy, budovanie bezpečného podporného prostredia.  

Čiastkové ciele školy:  

 podpora identity dieťaťa a jeho spokojnosti so sebou samým 
 vytvárať priaznivú inkluzívnu klímu, prostredie i podmienky pre cielenú prácu s rôznorodými 

deťmi v MŠ 
 individuálny prístup k deťom  
 aktivity zamerané na prosociálne správanie  
 tímová spolupráca a riešenie náročných situácií 
 zabezpečiť školenia pedagogických zamestnancov na tému rovnosti a inklúzie 

 

III. Kroky na zlepšenie aktuálnej situácie 

Oblasť Opatrenie Popis aktivít Zodpovednosť Termín 



Vzdelávanie, 
profesijný rozvoj 
pedagogických 
zamestnancov 

Zvýšiť odborné 
kompetencie 
pedag. 
zamestnancov 
v oblasti inkluzie 
– vzdelávanie, 
samoštúdium, 
webináre.  

Vzdelávania v oblasti 
inklúzie, školenia 
o antidiskriminačnom 
správaní a desegregácií, 
o výchove a vzdelávaní 
detí so ŠVVP 

Riaditeľka MŠ, 
pedagogickí 
zamestnanci 

Priebežne počas 
roka 

Výchovno-
vzdelávacia 
oblasť  - 
zameraná na 
dieťa 

Podpora 
prosociálnych 
aktivít, 
diagnostika, 
analýza klímy v 
triedach 

Aktivity a preventívne 
programy zamerané na 
podporu inklúzie. 
Individuálna spolupráca 
s rodičmi, ranný kruh, 
rolové hry  

Riaditeľka MŠ, 
pedagogickí 
zamestnanci 

Priebežne počas 
roka 

Podporiť 
organizovanie 
spoločných 
podujatí detí 
a ich rodín , 
zlepšovať vzťahy, 
spoločné 
interakcie, 
spoznávanie sa 
na pôde školy 

Spolupráca školy  
a rodiny 

Aktivity v spolupráci 
s rodinou, trávenie 
voľného času, zapájanie 
do aktivít rodičov detí, 
tímová spolupráca 

Riaditeľka MŠ, 
pedagogickí 
zamestnanci – plnenie 
plánu aktivít počas roka 

Priebežne počas 
roka 

Monitorovanie a 
hodnotenie 

Monitorovanie Sledovanie dodržiavania 
štandardov 

Riaditeľka MŠ Február 2026 

IV. Podpora a spolupráca 

Spolupráca:  

 NIVAM – metodická podpora pri zavádzaní inkluzívnych prístupov 
 Centrum poradenstva a prevencie – diagnostika a následná spolupráca 
 Zriaďovateľ – zabezpečenie personálnych a finančných podmienok pre inkluzívne opatrenia – 

podľa možností 
 Zapojenie rodičov 
 Individuálne stretnutia s rodičmi podľa potreby 

 

Tento plán slúži na zabezpečenie dodržiavania princípov rovnosti a zákazu segregácie v podmienkach materskej 
školy Lada, v súlade s platnou legislatívou Slovenskej republiky, so Školským poriadkom MŠ a jeho Dodatkom č.1 
dokumentom – Štandardy dodržiavania zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní. 

 

 



Tento dodatok je platný v plnom rozsahu od:  

 

 

 

V Lade:  25.08.2025                                                           ................................................... 

                                                                                                    Bc. Alena Holoďaková         

                                                                                                           riaditeľka školy                                  

 

 

 

 

Prerokované v pedagogickej rade dňa: 27.08.2025 

Prerokované s Radou školy dňa: 14.10.2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


